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Redactiestatuut clubblad Princenbosch  
 
Dit redactiestatuut beschrijft de taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden van de 
redactiecommissie van het clubblad van Golfclub Princenbosch.   
De redactieleden onderschrijven de hierin vastgelegde afspraken. Het statuut is terug te vinden 
op het ledendeel van de website.  
 
Artikel 1. Doel en uitgangspunten 
Het clubblad informeert, inspireert en verbindt de leden van de vereniging. De inhoud is 
onafhankelijk, journalistiek zorgvuldig en sluit aan op de clubwaarden en statuten. 
 
Artikel 2. Redactiestatuut 
Het redactiestatuut valt onder de verantwoordelijkheid van het bestuur van Golfclub 
Princenbosch (c.q. de portefeuillehouder Communicatie & Marketing) en mag alleen na haar 
goedkeuring worden gewijzigd. 
 
Artikel 3. Bladmanager  
De bladmanager heeft een gedelegeerde verantwoordelijkheid en bevoegdheid van het bestuur 
voor het clubblad.  
• De bladmanager redigeert aangeleverde teksten en stuurt fotografen en de schrijvende 

redactiecommissieleden aan, en past de voorkomende journalistieke elementen toe in 
teksten (chapeaus, koppen, tussenkoppen, fotobijschriften en quotes). Waar nodig en 
mogelijk wordt hij bijgestaan door een van de andere leden van de redactiecommissie.  

• De bladmanager maakt praktische afspraken over vormgeving, drukwerk en distributie. 
• De bladmanager bewaakt het proces, de bladformule en de planning en is 

eindverantwoordelijk voor de inhoud en de kwaliteit van het blad.  
• De bladmanager is voorzitter van de redactiecommissie en wordt benoemd voor een periode 

van maximaal 3 jaar. Na evaluatie kan herbenoeming plaatsvinden. 
• De bladmanager coördineert de redactie, zit vergaderingen voor en is het eerste 

aanspreekpunt voor bestuur, leden en externe partijen. 

Artikel 4. Redactiecommissie 
Het clubblad van Golfclub Princenbosch wordt gemaakt door en onder verantwoordelijkheid 
van een redactiecommissie.  
• De redactiecommissie stelt de onderwerpen vast op basis van de bladformule, evalueert elke 

uitgave en stelt (eventuele wijzigingen in) de vormgeving en bladindeling vast.  
De redactiecommissie bestaat minimaal uit een bladmanager en vier redacteuren. Het 
maximale aantal leden bedraagt acht.  

• De leden van de redactiecommissie zijn bij voorkeur afkomstig uit verschillende geledingen 
van de vereniging. 
De leden van de redactiecommissie zorgen voor het vervaardigen van artikelen en (deels zelf 
en deels aangestuurd) foto’s voor het clubblad.  
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• De redactiecommissie draagt collectief verantwoordelijkheid voor de samenstelling en 
inhoud van het clubblad en bewaakt de kwaliteit, de journalistieke integriteit en objectiviteit 
van de inhoud. 

• De redactiecommissie beslist bij meerderheid over plaatsing, aanpassing of weigering van 
kopij, zijnde niet op verzoek van de redactiecommissie geschreven conceptteksten die door 
leden wordt aangereikt. 

• In geval van geschillen binnen de redactiecommissie beslist de bladmanager, tenzij het 
geschil de bladmanager betreft. In dat geval doet het bestuur uitspraak. 

 
De redactiecommissie houdt minimaal vier keer per jaar een redactievergadering, waarin de 
koers, planning en beoordelingscriteria worden besproken. Elke redactievergadering heeft als 
vaste agendapunten:  
• evaluatie laatste editie 
• vaststellen inhoud volgende editie (op basis van goedgekeurde bladformule) 
• vastleggen actiepunten/afspraken 

Overleg met het bestuur vindt minimaal één keer per jaar plaats. 
 
Elk redactiecommissielid is verplicht vertrouwelijk om te gaan met gevoelige informatie, met 
respect voor individuen en de vereniging en heeft individueel de vrijwilligersverklaring getekend. 
 
Elke redactievergadering wordt vastgesteld welke artikelen en/of onderwerpen ter goedkeuring 
worden voorgelegd aan het bestuur.  
 
Artikel 5. Profiel lid redactiecommissie  
Een lid van Golfclub Princenbosch: 
• met een vlotte pen die bij voorkeur foutloos Nederlands schrijft; 
• die zicht heeft op wat er leeft binnen de vereniging en de doelgroep van het clubblad;  
• die interesse toont in ontwikkelingen en gebeurtenissen in het golf in het algemeen en in 

Golfclub Princenbosch in het bijzonder.  

Artikel 6. Rechten en plichten redactiecommissie  
• De leden van de redactiecommissie bereiden individueel de redactievergadering voor en 

dragen tijdens de vergadering mogelijke onderwerpen aan voor de verschillende rubrieken.  
• De redactiecommissie heeft het recht om ingezonden artikelen te redigeren (spelling, stijl, 

grammatica), samen te vatten of in te korten.  
• De redactiecommissie heeft de plicht om (aangeleverde) informatie of gegevens op waarheid 

te controleren. 
• De redactiecommissie heeft de plicht om de auteur van een niet geplaatst artikel tijdig 

hiervan op de hoogte te stellen, met daarbij een motivatie.  
• Inhoudelijke en daarmee feitelijke wijzigingen in een artikel zijn alleen toegestaan met 

toestemming van de auteur.   
• De redactiecommissie zal bij controversiële onderwerpen of meningen het principe van hoor 

en wederhoor toepassen. Dit betekent dat de redactiecommissie ernaar streeft om meerdere 
invalshoeken te belichten.   
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• De redactiecommissie behoudt zich te allen tijde het recht voor om ingezonden stukken te 
redigeren die past bij de tone-of-voice van het clubblad. 

Artikel 7. Jaarplanning 
Tijdens de laatste redactievergadering van elk kalenderjaar wordt een jaarplanning voor het 
nieuwe jaar vastgesteld. 
 
Artikel 8. Budget  
De redactiecommissie heeft een budget dat jaarlijks wordt vastgesteld (en goedgekeurd door 
het bestuur) en waaruit de daadwerkelijke kosten voor het vervaardigen van het clubblad 
worden betaald. 
 
Artikel 9. Evaluatie 
In de laatste redactievergadering van een kalenderjaar evalueert de redactiecommissie de 
uitgaven van die jaargang en de vastgestelde bladformule. Ook worden de voornemens voor het 
volgende jaar besproken en afgestemd op de activiteitenkalender. Dit wordt vastgelegd in het 
verslag dat in kopie naar het bestuur gaat.  
Daarnaast streeft de redactiecommissie ernaar om het blad periodiek te evalueren onder de 
leden. Een waarderingsonderzoek is elk jaar structureel onderdeel van Players 1st waarvoor 
specifieke vragen door de bladmanager, na overleg met de redactiecommissie, worden 
aangereikt.  
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