princenbosch

Juridische Commissie Golfclub Princenbosch

Belang van de commissies en vrijwilligers

Het bestuur van Princenbosch heeft de volle overtuiging dat Golfclub Princenbosch niet zonder
vrijwilligers kan functioneren.

De commissies en vrijwilligers vormen een onmiskenbare schakel binnen Golfclub
Princenbosch.

Het verenigingsleven wordt volledig gedragen door vrijwilligers met hulp van professionals en het
bestuur.

Plaats in de organisatie

De commissie valt direct onder een bestuurslid. (Zie Princenbosch Organigram
Vrijwilligersorganisatie.)

Algemene doel bestuur

Het bestuur wil een aantal uitgangspunten benoemen vanwaar uit het bestuur denkt en werkt
zodat de commissies maximaal kunnen functioneren. Daarom streeft het bestuur naar meer
continuiteit, blijvende kwaliteit en voldoende bezetting.

Activiteiten

e Hetopstellen van diverse overeenkomsten. Een voorbeeld is de afwikkeling van de
obligatieleningen, zowel richting exploitant, alsook de toen opgerichte nieuwe stichting en de
diverse (oud) leden.

e Begeleiding en vastlegging van de contractuele verhoudingen rondom de aangelegde par 3-
baan.

e Betrokken bij alle contracten met de exploitant of mogelijke derden en bij wijzigingen van
statuten of huishoudelijk reglement.

Kortom, het gaat om al die zaken, waarvan het Bestuur het aangewezen acht om die aan de

Commissie op haar terrein voor te leggen.

Taken/taakverdeling

De Commissie heeft tot taak het bestuur op zijn verzoek, op (fiscaal) juridisch en bestuursrecht
te adviseren over aangelegenheden, die er in de golfclub Princenbosch spelen.

De taken worden onder de leden zodanig verdeeld dat elk lid zijn eigen expertise kan inbrengen.

Doelstellingen

Het doel van de Juridische Commissie is het Bestuur te ondersteunen met adviezen op diverse
juridische vlakken. Dit zowel gevraagd als ongevraagd.

Met dit professionele advies krijgt het Bestuur van Golfclub Princenbosch maximale
ondersteuning om de juiste besluiten te nemen en deze juridisch correct vast te leggen.



Risico’s

Specifieke kennis van, burgerlijk recht, belastingen en complexe fiscale vraagstukken,
bestuursrecht, etc. zijn nodig om het bestuur op al deze gebieden te kunnen adviseren. Indien
deze kennis, niet of niet voldoende aanwezig is kan dit leiden tot ernstige (financiéle) gevolgen
en beschadiging van mensen.

Een goede bezetting van de commissie zorgt ervoor dat het Bestuur geen dure externe inleen
hoeftin te huren voor dit soort adviezen.

Rapportage/communicatie
Het advies aan het Bestuur zal schriftelijk worden vastgelegd.

De commissie heeft geen vast overlegstructuur. De reden hiervoor is dat de inzet van de
juridische commissie niet continue is, maar veelal ad-hoc. Indien het Bestuur dit wenselijk acht
zal er een periodiek overleg worden opgezet.

De Commissie heeft (nog) geen voorzitter. Er dient wel aangegeven te worden wie van de leden
aanwezig is in het algemene overleg tussen alle voorzitters van de commissies en het Bestuur.

Tijdsbelasting

De tijdsbelasting is moeilijkin te schatten. Deze is volledig afhankelijk van wat het bestuur
wenst. Soms is het hollen en veel werk in korte tijd, soms gebeurd er vele maanden helemaal
niets.



